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Chiffres clés

de I'lndustrie des Matériaux de Construction en lle-de-
France

Répartition de la
production selon le
type de matériaux

<%
'~ 959 M€

CHIFFRE D'AFFAIRES » 249% Granulats

S

=) /6% BPE

Type de matériaux

122 Mt 59 M m3

(dont 42 Mt de granulats recyclés)

PRODUCTION PRODUCTION
Granulats BPE ’
¢ Qe @ ¢

4% 16%

Poids en France Poids en France

Sources : CERC, UNICEM - Chiffre d'affaires, entreprises, sites : données 2021, production granulats et BPE : données 2023
La répartition ne tient pas compte cette année des branches autres que BPE et granulats
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Dynamique de ’emploi

dans I'Industrie des Matériaux de Construction en lle-de-France

Un recul de ’emploi dans I’Industrie
des Matériaux de Construction
francilienne en 2023 par rapport a

2022...
PlUS dG 6 400 Salariés et intérimaires de I'lndustrie des Matériaux
EMPLOIS
0o o z o o < ~
(salariés + intérimaires) QA b R 22 o
© J 2 T 9 Z o »n 0 = W Q@ N O o N
2 ® o x @ 2 TS5 2% 88288 3 g
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—58% Entre 2023
’ & 2022
D28 7Y% CEntre2023 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

& 2007

Unité : nombre de postes salariéset ETP

Sources : ACOSS-URSSAF - DARES | Traitement : Réseau des CERC
Avertissement : le métier est une donnée déclarative de I'employeur. Entre les données 2021 et 2019 une
bascule a eu lieu de professions et catégories socioprofessionnelles (PCS) spécifiquement associées au travail

L V .5
% “_R“ du béton vers d'autres types de postes (Surveillants de production ou Personnel qualifié de laboratoire).

... une tendance similaire observée au niveau national

Evolution 2023-2022 des emplois (salariés + intérimaires) dans I'Industrie des Matériaux en le-
de-France

La Guadeloupe, la Guyane,
et la Réunion constituent
les 3 seules régions
bénéficiant d'une hausse de
I'emploi entre 2022 et 2023.
Toutes les autres régions
présentent une baisse de
leurs effectifs.

Nombre de salariés @ +0.5%
0-3000
3000- 6000 _3 9%

6000 - 8000
8000 - 12000 N

Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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L’emploi salarié demeure trés largement
majoritaire (92%) ; ’intérim représente
8% des effectifs

Emplois dans I'Industrie des Matériaux en 2023

5 923

| o
SALARIES =
INTERIMAIRES
-

Unités : nombre de postes salariés et ETP
Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC

Avertissement : le métier est une donnée déclarative de I'employeur. Entre les données 2021 et 2019 une
bascule a eu lieu de professions et catégories socioprofessionnelles (PCS) spécifiquement associées au travail
du béton vers d'autres types de postes (Surveillants de production ou Personnel qualifié de laboratoire).

Les 15 communes d’ile-de-France comptant plus de
100 salariés employés dans ’Industrie des Matériaux
de Construction concentrent 41% des effectifs

régionaux (vs 49% en 2022)
Répartition des salariés de I'Industrie des Matériaux de Construction par commune a fin 2023

Nombre de salariés par commune

450
300
200
100
50
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Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2023 | Traitement : CERC Tle-de-France

NB : les emplois sont localisés au lieu de I'établissement



Prés de la moitié des salariés (49%) 1§ &
dans la fabrication de produits , “RB 2 824

inci A 3 s - SALARIES DE LA
principaux (béton, mortier et produits CABRIGATION DE PRODUITS
en béton) PRINCIPAUX EN 2023

Salariés de I'Industrie des Matériaux en 2023 par activité de I'entreprise

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire
EXTRACTlog industriel, de gypse, de craie et d'ardoise l 157 sal. (3%)

EXPLOITATION | Exploitation de gravieres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin _ 884 sal. (15%)

Fabrication d'éléments en béton pour la construction _ 12365sal. (21%)
Fabrication de béton prét a I'emploi _ 994 sal. (17%)

FABRICATION Fabrication de mortiers et bétons secs - 504 sal. (9%)
PRODUITS
PRINCIPAUX Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en plétre I 90 sal. (2%)
Fabrication de ciment 360sal. (6%)
Fabrication de briques, tuiles et produits de construction, en terre cuite 274 sal. (5%)
Fabrication d'éléments en platre pour la construction 853 sal. (14%)
FABRICATION Fabrication de chaux et platre 84 sal. (1%)
AUTRES
PRODUITS Fabrication d'ouvrages en fibre-ciment 0 sal. (0%)
TAILLE i ini i
' Taille, fagonnage et finissage de pierres 487 sal. (8%
FACONNAGE ET i § detep - (8%)
FINISSAGE

Unité : nombre de postes salariés|Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2023 | Traitement: Réseau des CERC

Toutefois, on constate une baisse des

0
,-6,2 %o effectifs salariés dans la fabrication
priaalininativh de produits principaux (-6,2% entre
ENTRE 2023 & 2022 2023 et 2022)

Evolution du nombre de salariés de I'lndustrie des Matériaux de Construction par activité de I'entreprise

8189 7863 7722 7534 7 472 7 958

A 6888 6604 6448 6395 6299 6361 6357 6393 6409 6175 5 923

> 1269 1210 1201 1212 1153

1199 1171 1121 1120 1096 1181 1103 1122 1116 1078 7 ay

3383 3392 3415 3318 3297 3207 2956 2749 2700 2710 2707 2776 2945 3013 3108 3012 2824

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

mTaille, fagonnage et finissage Fabrication produits principaux ® Fabrication autres produits
m Extraction et exploitation ® Total salariés

Unité : nombre de postes salariés|Source : ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Des emplois principalement concentrés dans des
entreprises de 20 salariés et plus (méme si de fortes
disparités existent selon le secteur d’activité)

Répartition des effectifs salariés de I'lndustrie des Matériaux

de 50

plus

secret

Ensemble
industrie des
matériaux

Entreprises
de 20349
salariés et
entreprises

salariés et

regroupées
ici pour

statistique

2%
3%

8%

m Moins de 10 salariés
m De 10 a 19 salariés
m De 20 a 49 salariés

50 salariés et plus

Extraction et Fabrication Fabrication Taille,
exploitation autres produits fagonnage et

produits principaux finissage

Unité : nombre de salariés | Source : ACOSS-URSSAFau 31/12/2023 | Traitement : Réseaudes CERC

68%

SALARIES DE L'INDUSTRIE

DES MATERIAUX DE

CONSTRUCTION DANS DES
ETABLISSEMENTS DE 20

SALARIES ET PLUS

- -

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L'INDUSTRIE DES MATERIAUX DE CONSTRUCTION EN 1LE-DE-FRANCE

Par secteur d'activité, la part des salariés du
secteur de la fabrication d'autres produits
(regroupant la fabrication d'éléments en platre,
de ciment, de briques, tuiles et autres produits
de construction en terre cuite et de chaux et de
platre) qui sont employés dans des entreprises
de 50 salariés et plus est toujours imposante
(87%) mais diminue de 11 pts par rapport a
2022. Cette part atteint 45% dans le secteur de
la fabrication de produits principaux et n’est pas
représentée dans le secteur de la taille, du
faconnage et du finissage. Dans le secteur de
I'extraction et de I'exploitation, plus de la moitié
des salariés sont employés dans une entreprise
de 20 salariés et plus (52%).



Le recours a I’intérim s’affaiblit en —22,8%

D'INTERIMAIRES
2023 o

y
I E\O Entre 2023 & 2022

Evolution de I'emploi intérimaire dans I'Industrie des Matériaux de Construction
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Unité: ETP |Source : DARES | Traitement : Réseau des CERC

Un recours a ’emploi

Nombre d'intérimaires pour 100 salariés dans I'Industrie des

Matériaux de Construction interimaire légérement
e 11,0 plus faible que la
entre-Val de Loire 10,4 .
Bourgogne-Franche-Comté 9,9 moyenne natlonale
Bretagne 9,8
Pays de la Loire 8,8

Nouvelle-Aquitaine 8,6 489

France [N 8,5

Auvergne-Rhéne-Alpes 8,4 INTERIMAIRES (ETP)
lle-de-France 8,2 EN 2023, SOIT
Occitanie 8,2
Hauts-de-France 8,1 8,2
Grand Est 7,2 ETP
Provence-Alpes-Cote d'Azur 7,2 POUR 100 SALARIES
Corse 4,1

Unité : ETP |Source : DARES 2023 | Traitement : Réseau des CERC

Nombre d'intérimaires pour 100 salariés dans I'lndustrie des Matériaux
Avec 8,2 de Construction 118

intérimai 103

interimaires R PTILL > L ee %810 en
’ ) 6'3 6,9 ’

pour 100

salariés, le taux

* L3
dlmlnue en 20 2 3 20072008 200920102011 201220132014201520162017 20182019 2020 2021 2022 2023

8,2

Unité : ETP/100 salariés | Sources: DARES, ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Typologie de salariés
emPIOYéS dans I'lndustrie des Matériaux en lle-de-France

En 2023, 4 salariés sur 10 de I’Industrie des Matériaux de Construction
occupent des fonctions administratives et commerciales, 3 salariés sur 10,
des fonctions techniques et d’encadrement et plus de 2 salariés sur 10, des

fonctions de production.

Salariés de I'Industrie des Matériaux par groupe métiers en région

Ingénieur et cadre technique d'entreprise 11,2%
Personnel qualifié de laboratoire 74%
Technicien industriel 5,8% }
Chef de chantier 1,0% Fonctions
techniques

Cadre dirigeant 1,0%

Animateur sécurité/environnement 0,6%

Formateur et animateur de formation continue 0,4%
Technicien eninformatique | 0,1%
Chef d'entreprise | 0,1%

et encadrement

Cadre administratif et commercial 221%
Commercial 5,8%
Technicien administratif ou comptable 5,7% Fonctions
Personnel administratif 4,5% administratives
Employé des services juridiques et juriste 12% et commerciales
Technico commercial 1,0%

Acheteur 0,3%

Opérateur industriel qualifié 6,3%
Personnel de la manutention et du magasinage 3,9%
Agent de maitrise en fabrication 3.1%
Pilote d'installation 3,0%
Opérateur qualifié du travail dg la pierre et magon 2,6% Production

Surveillant de production 14%
Opérateur qualifié du travail du béton 11%
Opérateur qualifié de la Construction 1,0%
Opérateur et manutentionnaire non qualifié 0,9%

Opérateur non qualifié 0,5%

Mécanicien qualifié et carossier | 1,3% o)
Employé en entretien général et maintenance | 0,6% 2 /O

Electricien qualifié / Monteur cébleur qualifié en électricité | 0,4%
Chaudronnier-soudeur | 0,1%

Monteur qualifié et régleur  0,0%

Agent dentretien des locaux et de sécurité  0,0%

Maintenance

Conducteur qualifié d'engins de chantier [l 3,0% 5%

Conducteur et chauffeur poids lourds 1,9% .
P ] Conduite de moyens

Autre conducteur | 0,6% .
mobiles

Unité : nombre de salariés | Source : DADS-INSEE 2022 Edition 2024 | Traitement : Réseau des CERC

Note méthodologique : la caractérisation de I'emploi salarié est basée sur I'analyse des salariés sous convention collective UNICEM :

=Convention collective nationale des ouvriers des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)
=Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)

=Convention collective nationale des cadres des industries de carriéres et matériaux (UNICEM)
Classification : nomenclature CERC élaborée a partir de la PCS-ESE
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L’age moyen des salariés de I’Industrie des Matériaux de
Construction en Ile-de-France augmente ; il était de 43,1
ans ’année précédente

Age des salariés* en lle-de-France

60anset+
55a 59ans
50a 54 ans
453 49ans
40a44ans
35a39ans
304 34ans
25a29ans

Moins de 25 ans

Unité : nombre de salariés+* | Source: DADS INSEE 2022 Edition 2024 | Traitement : Réseau des CERC

7%
13%
16%
14%
13% 43,6 ans
13% AGE MOYEN ESTIME

11%
8%
5%

DES SALARIES

e v

Parmi les effectifs les plus importants, les cadres
administratifs et commerciaux apparaissent comme

« vieillissants », a ’inverse des pilotes d’installation et
des mécaniciens, plus « jeunes »

Cadres administratifs et commerciaux

+

Part de 50 ans et plus

= Opérateurs qualifiés du travail de la pierre et

macgon

= Personnel qualifié de laboratoire
= Agents de maitrise en fabrication

= Conducteurs qualifiés d’'engins de chantier

Moyenne tous métiers Industrie des

Matériaux de Construction

27%

Part de moins

Métiers vieillissants avec une
proportion de 50 ans et plus
importante et peu de «jeunes»

Métiers «renouvelés» avec une
proportion de moins de 30 ans plus
importante que la moyenne

+ Salariés permanents hors intérim

7%

Pilotes d'installation

Mécaniciens qualifiés et carrossiers
Techniciens industriels

Personnel administratif

Conducteurs et chauffeurs poids lourd

Source : DADS INSEE 2022 Edition 2024 | Traitements : Réseau des CERC, CERC ile-de-France
Meétiers listés par ordre décroissant des effectifs totaux
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+
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La quasi-totalité des salariés* sont employés en

: o 95%
CDI dans ’Industrie des Matériaux (95%) ; un 0
taux stable et qui reste plus élevé que la DES SALARIES*
moyenne tous secteurs confondus EMPLOYES EN CDI

Contrat de travail des salariés* de l'industrie des Matériaux

Industrie Matériaux
de Construction ile- 95% 2% 1%
de-France
Industrie Matériaux
de Construction 95% 2% 1%
France
Toutes industries o 0 0 0
fle-de-France 93% 2% 2%

CDI CDD H Contrat d'apprentissage Autre

Unité : nombre de salariés* | Source: DADS INSEE 2022 | Edition 2024 | Traitement: Réseau des CERC

. Un salaire médian dans I’Industrie des Matériaux
de Construction nettement supérieur en Ile-de-
35 « 40k€

France par rapport aux autres régions
SALAIRE MEDIAN ANNUEL

Salaires annuels bruts des salariés* de I'Industrie des Matériaux

Industrie Matériaux de | m[0; 16k€]
-, : 1 |
48% des salariés de COHSUECUOH lle-de- 12% : [16; 24ke]
'Industrie des Matériaux de rance ! m 24 30K[
Construction ont une Industrie Matériaux de | ’

o) [¢) .
rémunération > a 40k€ en Construction France 22% ?7/" 130; 3Ske]
lle-de-France, contre 26% o | [35; 40k€l
au niveau national Toutes '”F‘igitg'ees lle-de- 8% | m[40; 50k €]

! [50 K€ et +]

v
salairemédian

Unité : € brut annuel | Source : DADS INSEE 2022 Edition 2024 | Traitement : Réseau des CERC

Un quart de femmes parmi les salariés de I’Industrie des
Matériaux de Construction en Ile-de-France

[ ) <
NS )
Une présence féminine plus marquée
qu'a I'échelle nationale (17% en France) 0
du fait de fonctions administratives et 25 /0

commerciales plus présentes en région DE FEMMES
Unité : nombre de salariés* SALARIEES*
Source :DADS INSEE 2022 | Edition 2024 759, Contre 17% en France

Traitement: Réseau des CERC « Salariés permanents

hors intérim

K
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Dispositifs de formation

dans I'Industrie des Matériaux de Construction en {le-de-France

Un nombre de stagiaires en formation continue qui
poursuit sa progression (+8% vs 2023) mais une durée
des formations qui diminue (-8% vs 2023)

191204 h

DE FORMATIONS
1/6 ENGAGEES
ENTREPRISES ONT
(J- s @ DEPLOYE DES ACTIONS DE 8 745
' ' < FORMATION STAGIAIRES EN
. : FORMATION CONTINUE
n EN 2023
- L=

28% des stagiaires en formation continue sont des
ouvriers, devant les techniciens et agents de maitrise

Répartition des stagiaires en formation continuedans I'lndustrie des Matériaux de Constructionen lle-
de-France, par CSP
m Ingénieurs et cadres
m Techniciens et agents de maitrise
= Employés
Ouvriers

Unité : nombre de stagiaires | Source: OPCO 2i 2023 | Traitement : Réseau des CERC

Les versements volontaires représentent toujours une
part dominante des financements de formations (94%)

Répartition des stagiaires en formation continuedans I'Industrie des Matériaux de Construction
en lle-de-France, par source de financement

Autres I 2%

Alternance I 3%

Plan de développement des compétences I 3%

Unité : nombre de stagiaires | Source: OPCO 2i 2023 | Traitement: Réseau des CERC
NB : Un méme stagiaire peutavoir plusieurs sources de financement|Autre : relance industrie
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Quasi-stagnation du nombre de jeunes alternants
en formation initiale en 2023

Evolution des effectifs en formation initiale aux métiers de I'lndustrie des Matériaux de
Construction par la voie de I'alternance en lle-de-France

275 292 282 279
s 29 o o ° °

188 178 167 166 178 199 ® -

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP| Traitement: Réseau des CERC

279

JEUNES EN FORMATION 0
INITIALE EN ALTERNANCE » +48 A)
aux métiers liés
L ) . entre 2012-2013
a l'Industrie des M_aterlaux de ot 2023-2024
Construction
en 2023-2024

r

Les formations aux métiers de la Mécanique
d’engins concernent 35% des jeunes en
alternance, suivies par celles aux métiers de
pierre et marbrier (30%)

Effectifs en formation initiale aux métiers de I'lndustrie des Matériaux de Construction
par la voie de I'alternance en Ile-de-France en 2023-2024, par spécialité

Conducteurs d'engins 69
Métiers de la pierre et marbrier 83

Autres spécialités IM - 30

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L'INDUSTRIE DES MATERIAUX DE CONSTRUCTION EN 1LE-DE-FRANCE



e -
T U

KR

’
h.

.y~

o
* I )
B

Par diplobme, c'est en CAP Conducteurs
d'engins que les effectifs sont les plus
nombreux, avec plus de 20% des effectifs
en formation initiale par la voie de
I'alternance présents dans ce cursus. Le
BAC pro Maintenance des matériels est
la deuxieme formation la plus suivie en
réunissant  quasiment la  méme
proportion d'effectifs (20%).

Effectifs en formation initiale aux métiers de I'lndustrie des Matériaux de Construction par la voie
de l'alternance en lle-de-France en 2023-2024, par dipléme

Nom du diplome préparé

Effectif dont en année
en formation terminale

Mécaniciens d'engins

CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 5 5
BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 57 26
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention 35 19
CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carrieres 59 22
TP Conducteur de pelle hydraulique et de chargeuse pelleteuse 7 7
Contrats pros Conduite d'engins 3 3
Métiers de la pierre et

marbrier P 5] <l
CAP Tailleur de pierre 52 13
BP Métiers de la pierre 10 4
BP Tailleur de pierre "Monuments historiques” 21 14

Autres spécialités de I'Industrie des Matériaux en contrats de professionnalisation

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Les effectifs en alternance ont augmenté dans la spécialité
en Métiers de la pierre et marbrier (+14%)

Evolution des effectifs en formation initiale aux métiers de I'Industrie des Matériaux de
Construction par la voie de l'alternance en lle-de-France, par spécialité

H
28 22
22 17 18

m Conducteurs d'engins

m Mécaniciens d'engins
l Métiers de la pierre et
marbrier
70 92 97
H 107 m Technicien de
maintenance industrielle
77
70 69
70 77 81
54 .

83 TPMCI

~

69 3

26 24 31

[13] 100 97 - - . - - m Autres spécialités IM

2012- 2013- 2014- 2015 2016- 2017- 2018 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2, Rectorat, CCCA-BTP| Traitement: Réseau des CERC
TPMCI : Technicien de production des Matériaux de la Construction et de I'lIndustrie

La région Auvergne-Rhone-Alpes concentre toujours les
plus gros effectifs en matiére de formation en alternance
aux métiers de ’Industrie des Matériaux de Construction

Effectifs en formation initiale en
apprentissage en 2023-2024
(hors contrats de
professionnalisation)

Nombre de jeunes
Conducteurs d'engins -
Mécaniciens d'engins [}

Métiers de la pierre et marbrier

TPMCI

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
TPMCI : Technicien de production des Matériaux de la Construction et de I'Industrie
Taille des bulles proportionnelle au nombre total d’apprentis
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Plus de 340 jeunes en formation initiale par voie
scolaire aux meétiers de ’Industrie des Matériaux
de Construction

Evolution des effectifs en formation initiale aux métiers de I'Industrie des Matériaux de Construction par la voie scolaire en
Tle-de-France

346 344 348 340 341
323 321 315 317 829 334 ] 827

() @ 3 304 304 32 @ e ©O
® o © o o © o © o °

2007- 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015 2016- 2017- 2018 2019- 2020- 2021- 2022- 2023-
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP| Traitement: Réseau des CERC

341

JEUNES EN FORMATION sl +12%

INITIALE EN VOIE SCOLAIRE entre 2012-2013
aux métiers liés a I'lndustrie des et 2023-2024
Matériaux en 2023-2024

Effectifs en formation initiale aux métiers de I'Industrie des

Prés des 63% des eéléeves en Matériaux de Construction par la voie scolaire enlle-de-France
. e eze . €N 2023-2024, par spécialité
formation initiale par la voie

Conducteurs d'engins 105
scolaire se forment a la o
e we. . . . . Mécaniciens dengins _ 215
spécialité Mécaniciens
Métiers de la pierre et marbrier 21

d’engins

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP|
Traitement:Réseau des CERC

Par diplome, c’est le CAP Conducteur d’engins qui arrive en téte

Effectifs en formation initiale aux meétiers de I'Industrie des Matériaux de Construction en voie
scolaire en lle-de-France en 2023-2024, par dipléme

Nom du diplome Effectif dont en année
préparé en formation terminale
Mécaniciens d'engins

CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 27 12
BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune 96

BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 82 33
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention 10 7
Conducteurs d'engins 105 51
CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carrieres 105 51
Métiers de la pierre et marbrier 21 13
CAP Tailleur de pierre 21 13

Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Les effectifs en formation initiale aux meétiers de
PIndustrie des Matériaux de Construction par la voie
scolaire en Ile-de-France sont stables

Evolution des effectifs en formation initiale aux métiers de I'Industrie des Matériaux de Construction par la voie
scolaire en lle-de-France, par spécialité
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Unité : nombre de jeunes | Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP| Traitement: Réseau des CERC

C’est en région Nouvelle-Aquitaine que les effectifs en
formation initiale par la voie solaire sont les plus
nombreux, devant les Hauts-de-France

Effectifs en formation initiale
en voie scolaire dans les
meétiers de I'Industrie des
Matériaux de Construction par
la voie scolaire en 2023-2024,
par région

Nombre de jeunes

Conducteurs d'engins [
Mécaniciens d'engins [}
vViétiers de la pierre et marbrier
TPMCI

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
TPMCI : Technicien de production des Matériaux de la Construction et de I'lndustrie
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I Avec le concours...

Des membres et partenaires de l1a CERC
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